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SAK01/18 Godkjenning av referat fra mgte 20.12.17

Motereferat ble sendt deltakerne etter metet med 1 ukes frist for tilbakemeldinger

Ingen endringer ble meldt tilbake

FORSLAG TIL VEDTAK: Referatet godkjennes



SAK 02/18 Regnskap 2017 Mgre og Romsdal

Regnskapet for 2017 er sluttfert med et underskudd pa kr. 101 634. Regnskapet er en del av
regnskapet til til Norsk kulturskolerdd og det er felles revisjon for hele regnskapet.

Underskuddet skyldes i hovedsak utbetaling av sgkbare utviklingsmidler.
Resultat
Prosjektnavn Kontonr | Kontonavn belgp Budsjett belgp
114:M¢reiog : 5
'Romsdal i &
3 101 | Tilskudd 451935 510 000
3 104 | Kursinntekter 202 120
3 105 | Deltakeravgifter 250000
3 900 | Andre driftsinntekter 20400
Sum driftsinntekter 654 055 780 400
5002 | Lgnn / frikjgp - 102
5 330 | Styrehonorar 1000 30000
5 401 | Arbeidsgiveravgift 518
5 895 | Refusjon lgnn andre 2149
5 930 | Kollektiv pensjonsforsikring -3
6 300 | Leie lokaler 10 000
6 420 | Leie datasystemer 799
6 551 | Datautstyr (kjgp) 1995
6 720 | Konsulenthonorar 10 000
6 800 | Kontorrekvisita 1096 10 000
6 860 | Mgter, kurs, oppdatering 289 905 565 000
6 862 | Kostnader ved arrangement 151 585
6 890 | Annen kontorkostnad 475
7 100 | Km.godtgjprelse, oppg.pl. 18 925 15 000
7 140 | Reise- og oppholdskostnader 330922 160 000
7 150 | Diettkostnad, oppgavepliktig 2 898
7 161 | Bespisning 6 087
7 420 | Gaver 680
7 700 | Prosjekttilskudd -79 830
7 770 | Bank og kortgebyrer 5469
7 790 | Annen kostnad 197
7 810 | Prosjekt over til neste periode 400
8 050 | Renteinntekter, bank 2 206
8 055 | Renteinntekter, andre - 189
8 150 | Rentekostnader bank 1
8 159 | Rentekostnader, andre 3317
8 960 | Arsresultat -101634
Sum drift og personalskostnader 654 055 780 400
Arsresultat 0
2 059 | Egenkapital Romsdal - 588 608




Egenkapitalen er pd 588 608 ved arsskiftet

Da dette er et prosjektregnskap i Norsk kulturskolerdd er jeg noe usikker pa om fylkesstyret
skal fatte vedtak eller ta til etterretning

Regnskapet legges frem uten forslag til vedtak.



SAK 3/18 Styrets arsmelding for 2017

Arsmote

Siste arsmete ble avholdt 31. mars 2017 pa Hotell Alexandra i Molde med 24 delegater.
Fra Norsk kulturskolerad deltok styreleder Nils R. Sandal.

Umiddelbart etter arsmatet ble det avholdt ekstraordinzert arsmete med 21 delegater

Medlemmer

Det har ikke veert endring i medlemsmassen i 2017, og alle kommunene i fylket er fortsatt
medlemmer. Kommunene Surnadal, Halsa og Rindal er medlemmer gjennom Kulturskolen
pa Indre Nordmere. Nesset er medlem gjennom samarbeid med Gjemnes kommune.

Tillitsvaigte for 2017 -17

Leder Torbjern Larsen Kulturskolen pa Indre Nordmere
Nestleder Ingolf Dragset Sula

Styremedlem Randi Anita Dale Freena

Styremedlem Line Hoem Kristiansund

Styremedlem Jarle Strammegjerde Sykkylven

1.vara Line Kristiansund

2. vara Brigitta Hauge Hareid

Styret hadde i 2017 4 styremeter. Av disse var 3 med det nye styret. Det er behandlet
tilsammen 28 saker. Arbeidsutvalget (AU) har hatt 2 mater.

Radgiver

Edvin Eriksen er ansatt som radgiver i 40 % stilling med kontoradresse | Gjemnes kommune.
Norsk kulturskolerad sentralt betaler for hele stillingen.

Ledersamlinger

Fylkesstyret har i 2016 invitert til 1 ledersamling.

21 og 22. april var det fokus pa avtaleverk, akustikk, kommunereform og nettverksbygging
for leerere.

Med tanke pa kulturskoledagene 2017 ble det ikke invitert til fagdag(er) for skolestart i
august.

Lederprogrammet

Lederprogrammet ble avsiuttet varen 2017, Dette var i regi av Lederskap AS og
Heyskolen pa Lillehammer. Programmet kvalifiserte til 30 studiepoeng. 6 samlinger
med oppstart i september 2016

Ved oppstart var det 28 pameldte. Etter oppstart trakk 3 av deltakerne seg.
Programmet var i hovedsak finansiert av OU midler. 21 avla eksamen og alle besto.

Dremmestipend 2017
34 nominerte kandidater fra Mgre og Romsdal og vi fikk 9 dremmestipendvinnere. Dette er
det samme som i 2016



Kommune Navn Sjanger

Sykkylven Stine Regina Tusvik Musikk
Molde Tuva Karen Halse Musikk
Sula Ingunn Solevag Visuell kunst
Halsa @yvind Glamen Musikk
Surnadal Ranje Hoem Visuell kunst
Volda Asmund Arnesen Farstad Musikk
Aukra Lina Mathilde Leren Visuell kunst
@rsta Marie Haugen Visuell kunst
Freena Havar Sverja Musikk

Kulturskoledagene 2017

Norsk kulturskolerad har i siden 2005 invitert til nasjonale kulturskoledager annenhvert ar.
For 2015 ble det bestemt a invitere til kulturskoledager regionvis ( 4). Fylkesstyret gikk tidlig
inn og krevde eget arrangement i Mere og Romsdal. | samrad med «Region Midt» kom vi
frem til 2 arrangement i regionen. 11-12.november i Molde og 24-25.november i Stjardal.

| Molde var det ca 120 deltakere + ansatte i kulturskoleradet og innledere.

Vestlandsmotet 2017

Vestlandsmatet er en uformell mateplass for radgivere og AU i Rogaland, Hordaland, Sogn
og Fjordane samt Mare og Romsdal. | 2017 var Hordaland vertskap med samling i Bergen.

Fra Mare og Romsdal deltok Torbjern Larsen, Randi Anita Dale og Edvin Eriksen.

Landsstyremote 2017

Landsmetet 2016 behandlet nye vedtekter for Norsk kulturskolerad og dette medferte
at landsmgatet ble endret til landsting og frekvensen for landsting blir 4 ar. Nytt organ
blir landsstyre, og her blir leder av fylkesstyret medlem. Dette organet skal ha arlige
moter. Vedtektsendringene medferer ogsa endring for fylkesledda. Styreleder
Torbjern Larsen er medlem i landsstyret.

Utviklingsmidler

Sentrale utviklingsmidler ble tatt bort i 2014 men fylkesleddet etablerte egen ordning med
sekbare utviklingsmidler. Det kom 14 spknader med samlet sgknadssum pa 411 785

Styret fordelte til sammen kr. 295 000 til felgende:

Kulturskole Kategori Prosjekt Seknadssum Tildeling_ |
Aukra Prosjekt Modeme innspillingsteknikk 19 785 20 000




Kristiansund | Reg. lzrerkurs Kickolf 15 000 15 000
Sula Nytt tilbud Kulturkarusell 50 000 50 000
Tingvoll Nyit tilbud Teater og skriving 30 000 30 000
Indre Nordmere | Nytt tilbud Integrering .... 50 000 50 000
Vestnes Nytt tilbud Seniorsamspill 30 000 30 000
Sykkylven Nytt tilbud Teater og skriving 30 000 30 000
Alesund Kulturlauget Latskriververksted 40 000 40 000
Alesund Nytt tilbud Jazzband 30 000 30 000
@konomi

Fylkesleddets inntekter bestar i hovedsak av refusjon fra sentralleddet. | tillegg far vi et
driftstilskudd pa kr 20 400

fra Mere og Romsdal fylke. Medlemskontingenten blir fastsatt av landsmetet i Norsk
kulturskolerad. Alle medlemskommuner betaler en medlemskontingent ut fra GSi-tall.

Fylkesleddet far tilbakefert et driftstilskudd etter felgende formel:

Antall elever {GSI) 2015 | Totalt GSl-elever 20,00 %
Antall arstimer Totalt GSl-Arstimer 30,00 %
Antall kommuner Totalt Koemmuner-
antall 25,00 %
Kommuner-areal 25,00 %

Dette utleste kr. 158 764 i driftstilskudd til Mere og Romsdal. | tillegg dekkes utgifter til
regnskap og revisjon,

| tillegg fikk vi kr 67 700 fra Mare og Romsdal fylke i driftstilskudd til Kulturlauget - den
kulturaktive eleven. Disse midlene er eremerket reisetilskudd tii verksted utenom egen
kommune.

Regnskapet blir fert av Azets og fra september 2017 ble fylkesleddets regnskap en del av
det sentrale regnskapet. Overgangen har ikke veert uproblematisk. Sentral revisjon.

Nokkeltall (GSI)

Tallene fra GSI (Grunnskolens Statistikk Informasjon) pr. 01.10.17 viser et stabilt omfang av
elever men liten nedgang i antall arstimer

Statistikken pr 01.10.17 viser at det blir brukt 150 539 timer samlet i kuiturskolene, og av
dette er 117 968 timer til kjernevirksomhet. Dette er en liten nedgang fra 2016.

Antall elevplasser er redusert fra 10 418 til 10 300

Det er en gking i elever pa venteliste til elevplass fra 2027 til 2081 Statistikken viser ogsa at
2130 elever har deltatt pa kortere kurs. Disse kommer i tillegg til registrerte elever.

Samlet er det registrert 225 arsverk i kulturskolene. Dette er stabilt.

| G3l tall fra Mere og Romsdal

| o | Elevplasser | Hoyeste Laveste
Ar j{Sum eleverJ Venteliste LEIevaasser ]l venteliste betaling betaling

- ST (v R S |
L 2017-18 8255 | 1599 | 10300 2081 4236 | 2362



2016-17 8 184 15687 10 418 2 027 3790 2272
2015-16 8 253 1618 10 262 2043 3626 2184
GSl tall - timeforbruk

Ar Musikk | Kunst | Teater Dans Andre Annet | Arstimer
201718 | 91646 4 246 4 635 11 291 725 5425 117 968
2016-17 | 88 994 3897 5225 10 103 603 9936 | 118758
2015-16 | 85477 3648 4119 9 593 727 8 284 111 848

Sluttord fra styreleder.

Arsmptet i kulturskoleriddet MR vart gjennomfart i Molde den 31. mars. Da la vi ned var egen
avdeling og gjenoppstod formelt som en del av Norsk Kulturskolerdd i trdd med vedtektsendringene
gjort pa landstinget.

For  lage en mer oversiktlig og forutsigbar arbeidsdag for raddgiver Edvin Eriksen gjennomfgrte vi en
trekantsamtale - ridgiver- assisterende direktgr og styreleder i var. Dette er i trdd med anbefalinger
fra redutvalget. Med mange endringer i organisasjonen er det viktig & ha en god dialog og avklaring
om arbeidsoppgavene til radgiverne.

Tre av skolene i fyiket deltar i rammeplanveiledning gjiennom Norsk Kulturskolerdd. Her har vi fatt
pravd ut veiledningsmetodikken. Dette arbeidet er viktig for a finne arbeidsmetoder som fungerer
for medlemskommunene i framtida.

Aret starta med ledersamling for heile fylket i Kristiansund i januar. Siden har alle regionene hatt
meter etter vanlig mal. Radgiver har deltatt pa de fleste av disse mgtene. Det er bra faglig arbeid
rundt om. Rammeplanimplementering og faglig utvikling star sterkt i fokus.

Vi gjennomferte de tre siste samlingene i lederstudiet fra januar til mars. Ca. 20 kulturskoleledere tok
eksamen i mai og fikk vitnemal pa 30 studiepoeng pa masterniva. 3 deltagere tok ikke eksamen, men
fikk kursbavis. Med beskjedenhet ma vi si at vi er stolte av dette. Kunnskapen omkring ledelse og
felles sprak gir ogsa et godt grunnlag for  videreutvikle kvaliteten i skolene rundt om i fylket.

Styreleder deltok pa landsstyremgte i juni. Dette var det farste i sitt slag og dette er en fin
pavirkningsarena for a justere kursen mellom landstingene. | starten er det mange tilpasninger av
rutiner og regelverk, men organisasjonen henger godt sammen med dette leddet pa plass.

Fagdager i november hadde godt bespk. Kursene og foredragene traff godt til personalgruppen og
med gode tilbakemeldinger satser vi & fa enda bedre faglig utbytte og st@rre deltagelse til neste ar,

Ogsd i ar hadde vi mange sgkere til Drgmmestipendet. Vi fikk tildelt hele 9 stipend til fylket.

Aktiviteten og engasjementet er bra i fylket. Med nytt styre som har blanding av faglig og politisk
bakgrunn far vi satt fokus pa flere viktige saker jfr. landstingsvedtak og signaler fra sentralstyre.



Molde 22.03.18

Torbjorn Larsen Styreleder Ingolf Dragset Nestleder

Line Hoem Styremedlem Randi Anita Dale Styremedlem

Jarle Stremmegjerde Styremedlem Edvin Enksen Radgiver



SAK 04/18 Instruks fylkesstyret — revidert versjon

Fylkesstyret vedtok en noe tilpasset instruks i sak 21/17. Sentralstyret har etter dette
vedtatt ny instruks for fylkesstyrene og den kan ikke tilpasses ut over a lage egen
meteplan.
Sentralstyrets vedtak: o
Sak 2017.52 Styreinstruks for sentralstyret og fylker/regioner Vedtak:
1. Sentralstyret vedtar styrcinstruks for 2018 med de justeringer som ble gjort i motet.
2. Sentralstyret vedtar styreinstruks for fylker/regioner 2018 med de justeringer som ble
gjort i motet.

Sak 2017.54 Protokoll fra mete i kontrollkomiteen

Vedtak: 1. Styret takker for innspill fra kontrollkomiteen, og tar de momentene som er
anfort i referatet fra kontrollkomitcens mote 24.10.2017 til orientering.

2, Styret ber, slik som anbefalt fra kontrollkomitecn, om at fylkes- og regionstyrer
implementerer den gjeldende styreinstruks fra 1.1.2018.

Fylkesstyret har tidligere vedtatt moteplan for 1.halvar slik:
22. mars og 31.mai

Ut fra instruksen skal styreplan for kommende &r vedtas pa siste mote innevaerende &r.
Historisk har antall meter variert ut fra behov. Datoer tilpasset drsmater / landsmeoter og andre
frister.

[ 2015 hadde vi 6 styremeater

12016 var det 5

12017 var det 4 hvorav det ene var over 2 dager.

Jeg ser for meg at vi i 2018 kan ha behov for 4 styremeter. Vi skal avholde nytt drsmete innen
utgangen av mars 2019 og dette ma forberedes i den grad det er mulig. Vi vil f.eks. ikke ha
revidert regnskap til den tid.

FORSLAG TIL VEDTAK

1. Fylkesstyret i More og Romsdal tar instruksen til etterretning og legger den til grunn
for fylkesstyrets arbeid.
2. Fylkesstyret utarbeider styreplan pa siste mote hvert 4r.



SAK 05/18

Virksomhetsplan — status

VP ble behandlet sak 20/17 og skal bygge pa sentral VP og strategi 2020. Det er 1 ar
fra siste &rsmgte og vi ser pa status. Videre skal sentral VP behandles pd

landsstyremgtet i juni.

Virksomhetsplan 2017 — 2018 M@RE OG ROMSDAL

Rammeplanen og implementering av denne skal veere gjennomgéende for
alt faglig utviklingsarbeid

Strategiomrade 1: Kulturskolen i samfunnet

utviklingsakter

Strategi 2020 Virksomhetsmal 2017-18 | Tiltak Status

1.1. Tydelig profil som Mgte med Mgrebenken Viéren 18
samfunnsakter

1.2. Tilgjengelig og Rammeplanimplementering { Regionvis utvikling Avslutter
transparent veiledning 1.

1.3. Initierende og
koordinerende
rolle

Regionmeter

@ke kompetansen |

Sgre S. har prosjekt
i egen regi

rektorkollegiet i Ikke gjennomfert
kommunale
rapportsystemer
Strategiomrade 2: Kunst og kulturfaglig utvikling
Strategi 2020 Virksomhetsmal 2017- | Tiltak Status

18

2.1, Helhetlig syn p& den
norske kunst- og
kulturopplzeringen

Kulturskalens rammeplan
skal ses i sammenheng
med gvrig
planverki
grunnopplaeringen

Utviklingsarbeidet skal ha
fokus pa rammeplanens
tre

Programomrader

Ivareta og videreutvikle
sammenheng mellom de

e  Fokus pa lokalt
teereplanarbeid

s Nettverkskurs
alle 3
programomrader
og kulturskolenes
titbud

e Spkbare
utviklingsmidler

» Samarbeidsavtale
med DKS og UKM

Veiledning i 3 skoler

Fokus pa fordypning

P4 vent

Sentral avtale




sentrale ordningene for
barn og

unges opplaering og
opplevelse

innen kultur

2.2. Nyskapende,
kunnskaps og
erfaringsdelende

Samhandle og bygge
nettverk innen kunst- og
kulturfeltet, forskning og
nazringsliv

Initiere fagutvikling
giennom
implementering av den
nye

fagdelen i rammeplanen

e Etablere
fordypningsrad

o Arlige fagdager
og
nettverksmpter

e Lederutvikling

Meote med «byene»
9.mars

Kulturskoledagene 3-
4.januar 2019

23 pameldte.
Oppstart sept.18

2.3, Internasjonal
samarheidsaktgr

Strategiomrade 3: Kompetanse- og organisasjonsutvikling

Strategi 2020

Virksomhetsmal 2017-
18

Tiltak

Status

3.1. Enhetlig
organisasjon

3.2. Nasjonalt, regionalt

OB
lokalt samhandlende

Serge for god ressurs- og
Kompetanseutnytting

Koordinere politisk og
faglig
Virksomhet

Se helhetlig pa

Omstillingsutvalget

planlegging,
koordinering og
forvaltning
3.3. Hoy kvalitet i Arbeide med og for
utviklingsarbeid strategiske

samarbeidskonstellasjoner
nasjonalt og internasjonalt

Opparbelde og ivareta
rutiner for evaluering




SAK 06/18 Regnskap 1. kvartal 2018
Regnskapet pr. 2 mars viser et underskudd pa kr. 44 239

| hovedsak skyldes dette at moetegodtgjerelse til fylkesstyret for 2017 ble regnskapsfort i
2018 samt utgifter til ledersamlingen i Alesund i januar. Her dekket fylkesstyret utgiftene i AU

samt reise og opphold for Ragnhild Skille fra Trondheim

Norsk Kulturskolerad
1. Kvartal 2018

{Prosjekt: 114-114)

NOK

Salgsinntekter

Andre inntekter

Sum driftsinntekter
Bruttofortjeneste
Legnnskostnad
Arbeidsgiveravg. og pensjonsk.
Andre personalkostnader
Sum personalkostnader
Kostnader lokaler

Leie maskiner, inventar o.l.
Kostnadsforte anskaffelser
Fremmede tjenester
Kontorkostnad

Kostnad og godtgjerelse for reiser
Kontingenter og gaver
Annen kostnad

Sum driftskostnader
Driftsrespltat
Finansinntekter
Finanskostnader

Sum finans

'Resuiltat fgr skatt
Arsresuitat

FORSLAG TIL VEDTAK:

Fylkesstyret tar regnskapsoversikten til etterretning

T ——a . e i

~ Petinden) Ianuar-Mirs |
2018 2017  Awik Endéing
63 600 63 600
63600 63 600
63600 63 600
23 615 23 615
3407 3407
27 021 27 021
4 850 4 850
5987 5987
69 047 69 047
700 700
70 70
80 654 80 654
- 44 075 - 44 075
164 164
- 164 - 164
~44 239 - 44 239
-44 239 -44 239



SAK 07/18 Réadgivers rapport

Ut fra vedtatt styreinstruks skal ridgivers rapport veere sak pé alle styremeoter.

Rapporten skal vaere kort, konsis og aktuell. Styret skal forelegges radgivers rapport pa hvert
styremgte med ulikt innhold:
Hvert styremgte:

« Informasjon om hvor vi er i prosessen i forhold til vedtak i organisasjonen.

| tillegg kvartalsvis:
« Regnskap og nokkeitall, herunder egenkapitalovervaking

Det er noe uklart om radgiver skal rapportere pé sentrale vedtak eller om det gjelder
fylkesstyrets vedtak.

Sentralstyrets vedtak finnes pa kulturskoleradets hjemmeside sa jeg velger & fokusere pa
fylkesstyrets vedtak.

Lederopplering 2018

Lederopplaringen er kunngjort i More og Romsdal, Trondelag og Sogn og Fjordane. Pr. dato
er det kommet 26 soknader, 13 pa hvert trinn, Av disse er 5 fra Trondelag og 2 fra Sogn og
Fjordane.

Det er skrevet avtale med Lederskap om det faglige innholdet og OU-fondet har innvilget
tilskudd til deler av kostnadene.

Mote med «Merebenken»

Det er sendt henvendelse til benken men vi har ikke fatt invitasjon til 4 mete morebenken. Det
er ogsa sendt foresporsel til direktor / sentralstyreleder om tema for slikt mete uten at det
foreligger svar.

Mote med fylkeskulturavdelingen
Vi er i dialog men det er vanskelig & finne dato for slikt mote.

Kulturskoledagene 2018
Vi har fatt aksept pa 4-5 januar. Styreleder og ridgiver falger opp arbeidet med innhold
sammen med sentral arbeidsgruppe.
Aktuelie tema: Klasseromsledelse — Thomas Nordal
Ensemble og samspill

Fordypningsutvalg

AU + Randi Anita har hatt mete med representanter fra kulturskolene i Alesund, Molde og
Kristiansund 9.mars.

Forumet konkluderte med 4 avvente kulturskoleradets kartlegging av status for videre arbeid.
Denne kartleggingen kommer i lapet av april 2018.

Temaet er aktuelt pa neste ledersamling/ fylkesrektormate.




SAK 08/18 Budsjett 2018

Arsmotet 2017 vedtok rammebudsjett for 2017 og 18. Ut fra at Azets n3 farer
regnskap og at kulturskoleradet ansker felles budsjettmal har jeg forsekt & fordele det
vedtatte budsjett inn i ny mal.

Har ogsa lagt inn budsjett for oppstart av lederprogrammet. Dette er noe utfordrende
da lederprogrammet deles pa 2 budsjettar.

Det er opprettet fglgende lokale prosjektnummer:
11618 Lederutvikling
11619 Kulturlauget (ref.reiseutgifter)
11640 Drift
11641 Tilskudd Mare og Romsdal fylke

Regnskap 2017 viser en egenkapital pa kr. 680 000

Styret har i 2017 innvilget kr. 260 000 fra sgkbare utviklingsmidler. Her skal det
rapporteres innen 1. juni 2018.

Dersom alle gjennomfarer og hele beigpet blir brukt sitter vi med en disponibel
kapital pa 430 000. | tillegg kommer arets driftstilskudd. Antar at dette vil ligge pa
samme niva som i 2017 dvs. ca. 160 000

Fra hgsten 2018 setter vi i gang lederprogrammet og utgifter til Lederskap AS /
tilskudd OU fondet blir regnskapsfert i 2018. Det samme gjelder utgift / inntekt for 3
samlinger. De 3 siste samlinger blir utgiftsfort / inntektsfert i 2019. Det medferer
underskudd pa dette i 2018 og overskudd i 2019 p& ca. 100 000.

Arsmatet 2017 vedtok ogsé viderefering av sekbare utviklingsmidler. AU har antydet
at dette settes pa vent til vi far oversikt over ekonomien. Styret vil i sak 10/18 vurdere
om noe av kapitalen skal brukes pa lederopplzeringen.

Ut fra at utgifter til regnskap og revisjon dekkes sentralt har vi noe mer penger a rutte
med i fylket.

Budsjettet settes opp med et resuitat pa 0

FORSLAG TIL VEDTAK:
Styret godkjenner fremlagt budsjett for 2018



SAK 09/18 Kulturskoledagene 2018 (19)

Vi har na gjennomfert 3 &r med regionale kulturskoledager og «Team Midt» har alle 3 &ra hatt
2 arrangement. Ett i Stjordal og ett i Molde.

Ordningen forsetter ogsa i 2018. Ledersamlingen i januar diskuterte ordningen og for 4 f& med
flest mulig deltakere var det enske om & ta dette i forste uka i januar i stedet for medio
november,

Forumet ensket kulturskoledager i Mere og Romsdal 3 og 4 januar 2019.

Ledelsen i kulturskoleradet har satt ned ei arbeidsgruppe for Kulturskoledagene 2018/- 19
som bestar av

Ingrid Almas (for Nord)

Hege Segtnan (for Midt)

Lisbeth Wathne Svino (for Ost)

Hilde Roald Bern (for Vest) — samt koordinator for alle arrangementene

Vi har fatt ei budsjettramme pa kr 600.000,-, dvs kr 150.000 per region.

Ledelsen har kommet med folgende innspill til hovedtema;
o Rammeplanen, spesielt kap 2.4 — Leererrollen og profesjonen og 2.6 K valitet i
kulturskolen
o Landstingsvedtak 5.1 — Kulturskolen og inkludering

Ut fra spersmal om ensker for kulturskoledagene 2018 fra deltakerne i 2017 ser jeg for meg at
det er mer aktuelt 4 fokusere pa kap. 3 i rammeplanen (RP) Dette samsvarer ogs& med var
virksomhetsplan strategi 2.1.
Aktuelle tema kan vere:

e Ensemble og samspill

¢ Klasseromsledelse v/ Thomas Nordahl

Forslag til vedtak:
Styret ber styreleder og radgiver & folge opp arbeidet med innhold i kulturskoledagene.




SAK 10/18 Lederprogrammet — gkonomisk bidrag

Vi inviterte kulturskolene i More og Romsdal, Sogn og Fjordane samt Trondelag til
lederopplzringen « Ledelse av prosesser, trinn 1 og 2» med seknadsfrist 1.mars.

Ved fristens utlop var det kommet 26 pdmeldinger der fordelingen mellom trinn 1 og 2 var ca.
50/50

Deltakerne fordelte seg slik:

Trinn 1:
More og Romsdal 7
Trendelag 5
Sogn og Fjordane 0
Trinn 2

Mere og Romsdal 12
Sogn og Fjordane 2

@konomi

Lederskap AS har ansvaret for det faglige og stiller med 3 konsulenter. Avtalt pris er kr.
980 000 inkl. reise og opphold for 6 samlinger / 13 dager.

Lokal radgiver administrer samlingene og tiltrér programledelsen. Utgifter til reise, diett og
opphold for rddgiver kommer i tillegg.

For studenter som tar eksamen tilkommer en studieavgift p kr. 13 000, samt en
semesteravgift pa kr. 1300 som den enkelte ma betale.

Det er sokt om OU midler og vi har fatt innvilget kr. 720 000 til kursholdere og reise.
Vi mangler her kr.260 000 pa full finansiering
OU dekker kr. 10 000 av de 13 000 i studieavgift.

Det er satt en kursavgift pa kr. 3500 pr. samling som dekker full pensjon og noe kursutgifier.
Antatt hotellpris er ca. 2000 pr 2 dagers samling. Med 26 deltakere og et bidrag pé kr. 1500
pr. samling vil vi finansiere ca. 230 000 av de 260 000.

Med 4 ekstra deltakere vil dette balansere

Pr. 6.mars er det falgende underdekning:

Kursutgifter jft. Tilbud. 30 000
Eksamensutgifter  kr. 3000 *20 60 000
Rédgiver kr. 4000* 6 24 000

Det er et spersmal om fylkesstyret skal «sponse» deltakere fra Mare og Romsdal. Det er ca.
20 deltakere fra More og R. og dersom vi dekker egenandelen pa eksamensavgift vil det
komme pé ca. 60 000. Vi har kapital pA konto for & dekke dette. Radgivers utgifter dekkes
over driftsbudsjettet.

Forslag til vedtak:
1. Fylkesstyret dekker kr. 3000 til egenandel eksamensavgift for deltakere fra Mere og
Romsdal.

2. Det forutsettes at den enkelte betaler semesteravgift og avlegger eksamen




SAK 11/18 Saker til landsstyremote

Norsk kulturskolerad innkaller tit landsstyremate pad Gardermoen 14.o0g 15. juni og
fylkesstyrene inviteres til & fremme saker innen 6.april. | henhold til vedtektene er det
styreleder som representerer fylket.

Landsstyremgtet er en relativt ny matearena, vedtatt pa landstinget i 2016, og
erstatter tidligere fylkesledermgte. Fylkesledermatet var en orienteringsarena mens
landsstyremgtet skal behandle og vedta felgende:

1. Arsmelding for siste ar.

2. Regnskap for siste ar.

3. Virksomhetsplan ut fra den vedtatte strategiplanen.

4. Rammebudsjett for neste ar.

5. Tid og sted for landstinget vedtas senest aret fer landstinget blir holdt.
8. Innkomne saker til landstyret.

7. Suppleringsvalg til valgte tillitsverv i perioden mellom landstingene.

Sentralstyret vil legge frem folgende saker som sak 8:
A. Kommune- og regionsreformen
B. Metegodtgjerelse for hele organisasjonen

Norsk kulturskolerdd er i en omstillingsfase ut fra vedtak i landsmete / landsting.
Disse vedtak bygger i stor grad p& Skaar-utvalgets utredning «Ny tid - nye
oppgaver» og Ree-utvalgets rapport ved arbeidsoppgaver.

Omstillingen er delvis i gang og ansatte vil fa delvis nye arbeidsoppgaver fra
01.01.19

Den sterste endringen sd langt er opplesning av fylkesledda som juridiske enheter og
felles regnskapsfering. Felles regnskapsfering skulle lette arbeidet i fylkene, men vi
har ikke opplevd dette. For & fa laget arsregnskap 2017 for fylkesledda matte
kulturskoleradets pkonomisjef ta over og «rydde».

Skaarutvalgets anbefaling:

4. Det ber tas skritt for utpreving av ordning med at mest mulig av fylkenes/regionenes rene
merkantile, administrative virksomhet pd ekonomiomradet utferes i og av det nasjonale leddet
av Norsk kulturskolerdd. P4 den méten avlastes regionene for arbeid.

Skaarutvalgets rapport finnes :her

Skaarutvalget anbefaler & samle regnskapsfaring sentralt i organisasjonen, ikke sette
bort arbeidet til regnskapsfirma.

Jeg mener vi bar foresld & ta tilbake regnskapsferingen til organisasjonen ved a
styrke staben i Trondheim.

Ut fra omstillingen, og mange nye stillingskombinasjoner, vil dette gi en mer
oversiktlig akonomi

Forslag til vedtak: Fylkesstyret i Mare og Romsdal foreslar & ta all regnskapsfering
inn i organisasjonen fra 01.01.19.




SAK 12/18 Strategisak: Politisk arbeid i fylket

Vedtektenes § 3.5.1
Fylkes-fregionavdelingenes styrer arbeider innenfor disse hovedomradene i trad med
organisasjonens formal:

o Fylkes-/regionstyret leder Norsk kulturskolerads regionale virksomhet og setter i verk
organisasjonenes planverk i samarbeid med radgiveren ut fra stillingsinstruksen for
radgivere.

* Fylkes-iregionavdelingenes styrer skal arbeide aktivt inn mot regionale politiske
og administrative myndigheter

» Fylkes-/regionstyret skal ta initiativ i saker som fremmer kulturskoleeiernes interesser
i deres fylke/region.

Jeg kan tenke meg & diskutere litt hvordan vi skal organisere dette arbeidet.
Omstillingsutvalget er i gang med en prosess med «rigging» av organisasjonens ansatte og
arbeidsoppgaver fremover. Det kan tenkes at det blir et «politisk sekreteriat» som bistar i det
politiske arbeidet men arbeidet vil i praksis forega lokalt.

Et eksempel kan veere. Hvordan jobbe frem mot kommunevalget i 2019

Saken legges frem til debatt.



